|TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - 3° TRIMESTRE 2023

Settore

% giornate di ASSENZA
(rapporto tra il numero complessivo
dei giorni di assenza e il numero dei

giorni lavorativi del mese di

riferimento)

% giornate di PRESENZA
(rapporto tra il numero dei giorni
lavorativi complessivamente
prestati e il numero dei giorni
lavorativi del mese di riferimento)

Affari generali e istituzionali, Civico

e Comunicazione 25,96% 74,04%
Programmazione e gestione risorse 33,39% 66,61%
Servizi al territorio 20,93% 79,07%
Attivita scolastiche, culturali e

sportive 46,71% 53,29%
Farmacia 22,50% 77,50%




