
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - 3° TRIMESTRE 2022

Settore

% giornate di ASSENZA             

(rapporto tra il numero complessivo 

dei giorni di assenza e il numero dei 

giorni lavorativi del mese di 

riferimento)

% giornate di PRESENZA             

(rapporto tra il numero dei giorni 

lavorativi complessivamente 

prestati e il numero dei giorni 

lavorativi del mese di riferimento)

Affari generali e istituzionali, Civico 

e Comunicazione 23,79% 76,21%

Programmazione e gestione risorse 27,44% 72,56%

Servizi al territorio 25,04% 74,96%

Attività scolastiche, culturali e 

sportive 45,95% 54,05%

Farmacia 24,62% 75,38%


