
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - 2° TRIMESTRE 2020

Settore

% giornate di ASSENZA             

(rapporto tra il numero complessivo 

dei giorni di assenza e il numero dei 

giorni lavorativi del mese di 

riferimento)

% giornate di PRESENZA             

(rapporto tra il numero dei giorni 

lavorativi complessivamente 

prestati e il numero dei giorni 

lavorativi del mese di riferimento)

Affari generali e istituzionali 15,79% 84,21%

Programmazione e gestione risorse 25,96% 74,04%

Lavori pubblici, patrimonio, 

ambiente 13,04% 86,96%

Infanzia, scuola, cultura e tempo 

libero 23,86% 76,14%

Farmacia 13,02% 86,98%

Urbanistica, edilizia privata, attività 

produttive, Suap 13,49% 86,51%


