COMUN‘E DI SANT’ILARIO D’ENZA

Provincia di Reggio Emilia

DECRETO
Numero 25 Del 01-07-019

Oggetto: NOMINA DEI TITOLARI DELLE POSIZIONI
ORGANIZZATIVE E DEGLI INCARICATI DELLA LORO SOSTITUZIONE. NOMINA DEI
RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALLI, IN APPLICAZIONE ALLE
PRESCRIZIONI DEL REGOLAMENTO UE N°679/2016 GDPR. ATTRIBUZIONE FUNZIONI
VICE SEGRETARIO.

Visto ’art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000, nel quale si dispone che il Sindaco e
il Presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi,
attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna
secondo le modalita e i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi
regolamenti comunali e provinciali; /

Dato atto che il giorno 26.05.2019 hanno avuto luogo le votazioni per la elezione
diretta del Sindaco e dei Consiglieri Comunali e che alla carica di Sindaco risulta eletto
il sottoscritto Carlo Perucchetti, nato a Brescia il giorno 1 luglio 1950, residente a
Sant’Ilario d’Enza in Via Val d’Enza n. 57/C, come da verbale dell’Adunanza dei
Presidenti in data 27 maggio 2019;

Visto I’articolo 109, comma 2, del D.Lgs. 267/2000 ai sensi del quali “nei comuni privi
di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’articolo 107, commi 2 e 3,
fatta salva [’applicazione dell’articolo 97, comma 4, lettera d) possono essere
attribuite, a.seguito di provvedimento motivato del sindaco ai responsabili degli uffici o
dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni
diversa disposizione”;

Visto D’articolo 107 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico in

~ materia di ordinamento degli enti locali”;

Richiamati i decreti del Sindaco n. 10118-10119 del 17/07/2014, 8503 del 20/06/2014,

10 del 01/03/2015, 27 del 02/10/2017, n. 1 dell’08/01/2018, n. 4 del 10/03/2018 di =

nomina dei titolari delle posizioni organizzative e degli incaricati della loro sostituzione
nel precedente periodo di mandato;

Richiamate le seguenti deliberazioni della Giunta Comunale: :

- n. 53 del 23/05/2019, con la quale il Settore “Assetto del territorio” veniva
scorporato in due nuovi settori (Settore “Urbanistica, edilizia privata, attivita
produttive; Suap” e Settore “Lavori pubblici, patrimonio, ambiente”);

- n. 54 del 23/05/2019, con la quale venivano approvate le proposte del Nucleo
tecnico di valutazione in ordine alle nuove pesature delle aree di posizione
organizzativa, ai sensi dell’art. 13, comma 3, del CCNL 21/05/2018, e alla
percentuale massima da riconoscere a titolo di indennita di risultato, ai sensi
dell’art. 15, comma 4 del medesimo CCNL;

Richiamato il decreto n. 19 del 25/05/2019, con il quale in seguito alla suddetta
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revisione delle” pesature e dell’organizzazione, si confermavano temporaneamente i
titolari delle posizioni organizzative, in attesa delle nomine del nuovo Sindaco;

Rilevato dunque che occorre provvedere alle nuove nomine delle posizioni
organizzative;

Richiamati:
- il vigente CCNL 21.05.2018 Comparto Funzioni Locali, con particolare
riferimento agli artt. dal n. 13 al n. 18;
- il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi,
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 144/2010 e ss.m.ii.;

Preso atto che:

- I’art. 14 co. 1 del CCNL 21/05/2018 Comparto Enti Locali stabilisce che “Gli
incarichi relativi all’area delle posizioni organizzative sono conferiti dai dirigenti per un
periodo massimo non superiore a 3 anni, previa determinazione di criteri generali da -
parte degli enti, con atto scritto e motivato, € possono essere rinnovati con le medesime
formalita™; :

— ’art. 14 co. 2 del nuovo CCNL 21/05/2018 Comparto Enti Locali stabilisce che “per
il conferimento degli incarichi gli enti tengono conto - rispetto alle funzioni ed attivita
da svolgere - della natura e caratteristiche dei programmi da realizzare, dei requisiti
culturali posseduti, delle attitudini e della capacita professionale ed esperienza acquisiti
dal personale della categoria D”;.

Considerato che gli .attuali titolari di posizione organizzativa hanno dimostrato di
possedere le attitudini e le capacita professionali necessarie all’assolvimento
dell’incarico, attestati anche dalle valutazioni espresse dal Nucleo Tecnico di
Valutazione; :

Ritenuto dunque di disporre la conferma dei rispettivi incarichi, ai sensi dell’art.14 del
CCNL 21/05/2018;

Considerato inoltre di dover individuare un soggetto a cui attribuire la posizione
organizzativa relativa al nuovo Settore “Urbanistica, edilizia privata, attivita produttive,
suap”, attualmente affidata ad interim al responsabile del settore “Lavori pubblici, .
patrimonio, ambiente”;

Verificati i requisiti culturali posseduti, le attitudini, la capacitd professionale e
I’esperienza acquisiti dall’ing. Claudia Strozzi, sulla base del curriculum professionale e
dei titoli agli atti dell’ufficio personale;

Ritenuto, pertanto, che sussistono tutti i presupposti per assegnare all’ing. Strozzi la
titolarita della posizione organizzativa del Settore “Urbanistica, edilizia privata, attivita
produttive, Suap’; ;
Valutato dunque di attribuire la posizione organizzativa per il periodo 01/07/2019 —
30/06/2022 (tre anni), ai seguenti dipendenti, per i settori rispettivamente indicati:
o Frongia Elisabetta, Istruttore direttivo amministrativo cat. D1 - Settore
“Affari generali e istituzionali, Civico e comunicazione”
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o Palmia Nadia, Funzionario amministrativo cat. D5 — Settore
“Programmazione e gestione risorse”
o Leni Maria Angela, Funzionario amministrativo cat. D3 — Settore

“Attivita scolastiche, culturali e sportive”

o Votta Marco, Istruttore direttivo tecnico cat. D2 — Settore “Lavori
pubblici, patrimonio, ambiente” '

o Strozzi Claudia, Istruttore direttivo tecnico cat. DI — Settore
“Urbanistica, edilizia privata, attivita produttive, Suap”

o Villani Gaia, Farmacista cat. giur. D3 — Settore “Farmacia”

Richiamata la Convenzione tra il Comune di Sant’Ilario d’Enza e 1’Unione Val d’Enza,
in esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n. 97 del 30/11/2017, con cui
si definisce I’utilizzo congiunto tra i due enti, ai sensi dell’art. 14 del CCNL
22/01/2004, della dott.ssa Maria Angela Leni, la quale risulta dunque assegnata in
comando part time 18 ore settimanali presso I’Unione Val d’Enza a decorrere dal 1
dicembre 2017 e fino al 31 dicembre 2019, nell’ambito del coordinamento delle
politiche educative;

Dato atto che nella suddetta convenzione sono stabiliti, tra ’altro, i criteri di
ripartizione degli oneri finanziari legati al comando di cui trattasi, ivi comprese
retribuzione di posizione e risultato, in coerenza con quanto stabilito dall’art. 17,
comma 6, del CCNL 21/05/2018;

Visto il D.lgs n. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico a norma dell’art. 1, commi 49 e 50 della L. 190/2012”;

Dato atto che ’attribuzione della retribuzione di posizione ai soggetti interessati viene
erogata sulla base della “pesatura” delle singole posizioni formulata dal Nucleo tecnico
di valutazione, approvata con deliberazione della Giunta Comunale n. 54 del
23/05/2019, e che con lo stesso atto si € quantificata la percentuale massima da
riconoscere a titolo di indennita di risultato, di cui all’art. 15 comma 4 del CCNL
21/05/2018, pari al 21,50% della relativa retribuzione di posizione;

Rilevato che occorre altresi individuare i funzionari incaricati dell’esercizio delle
funzioni di cui all’art.107 del D. Lgs. 267/00 in caso di assenza o impedimento dei
titolari di posizione organizzativa, ai quali sara attribuito specifico riconoscimento
economico secondo quanto stabilito dalle disposizioni normative e contrattuali vigenti;

Ritenuto, al riguardo, di confermare ’attribuzione delle suddette funzioni di sostituto,
nell’ambito della struttura di assegnazione, ai seguenti d1pendent1 gia incaricati nel
precedente mandato:

- Cocconi Sandra- [struttore amministrativo cat C5 —1° settore;

- Davoli Fausto — Istruttore direttivo amministrativo cat. D3 — 2° settore;

- Poletti Elisabetta — [struttore amministrativo cat. C3 - 4° settore;

- Landini Anna— Farmacista cat. D4 — 6° settore;

Valutato che, per quanto riguarda |’area tecnica, i due titolari di posizione
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organizzativa provvederanno alla sostituzione reciproca in caso di assenza o
impedimento;

Richiamato [’art. 10 del Regolamento di organizzazione approvato con deliberazione di
G.C. 144/2010 e ss.mm.ii., la possibilita di individuare la figura del Vice Segretario che
coadiuvi il Segretario comunale e lo sostituisca in caso di vacanza, assenza o
impedimento; :

Rilevata ’opportunita di confermare I’attribuzione di tali funzioni al dott. Fausto
Davoli, in servizio a tempo indeterminato con profilo di Istruttore direttivo
amministrativo —cat. D3 — assegnato al 2° Settore, in possesso dei requisiti prescritti e
dell’esperienza per I’espletamento dell’incarico di cui trattasi;

Visto inoltre che il Comune di Sant’llario d’Enza ¢ titolare del trattamento dei dati
.personali contenuti nelle banche dati organizzate, gestite od utilizzate
dall’ Amministrazione Comunale in applicazione del Regolamento UE n° 679/2016 —
GDPR '

VISTI:
- il “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”, approvato con
D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267, in particolare 1’articolo 50, comma 2;
- lo Statuto comunale;

DECRETA

Di attribuire; con effetto dal 01/07/2019 e fino al 30/06/2022, fatta salva la facolta di
revoca anticipata (art.14 C.C.N.L. 21/05/2018), gli incarichi di posizione organizzativa,
come di seguito specificamente indicati:

1. dott.ssa FRONGIA ELISABETTA - Istruttore direttivo amministrativo
cat. D1 —
1° Settore “Affari generali e istituzionali, Civico, comunicazione”

2. dott.ssa PALMIA NADIA - Funzionario amministrativo cat. D5 —
2° Settore “Programmazione e gestione risorse, tributi”

3. arch. VOTTA MARCO - Istruttore direttivo tecnico cat. D2 — -
3° Settore “Lavori pubblici, patrimonio, ambiente”

4. dott.ssa LENI MARIA ANGELA — Funzionario amministrativo cat. D3 —
4° Settore “Attivita scolastiche, culturali, sportive” y '

5. dott.ssa VILLANI GAIA - Farmacista cat. D3 —
6° Settore “Farmacia” '

6. ing. STROZZI CLAUDIA - Istruttore direttivo tecnico cat. D1 —
7° Settore “Urbanistica, edilizia privata, attivita produttive, suap”

Di affidare a ciascuno dei titolari di posizione organizzativa, come sopra individuati,
’esercizio, nell’ambito della struttura di assegnazione, delle funzioni di cui all’art.107
del D. Lgs. 267/00, dando atto che I’attribuzione della retribuzione di posizione ai
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soggetti interessati viene erogata sulla base della “pesatura” delle singole posizioni
formulata dal Nucleo tecnico di valutazione, approvata condeliberazione della Giunta
Comunale n. 54 del 23/05/2019, e che la percentuale massima da riconoscere a titolo di
indennita di risultato, stabilita con il medesimo atto, ¢ pari al 21,50% della relativa
retribuzione di posizione;

Di confermare, per il medesimo periodo, I’attribuzione ai funzionari sotto elencati,
nell’ambito della struttura di assegnazione, dell’esercizio delle funzioni di cui
all’art.107 del D. Lgs. 267/00 in caso di assenza o impedimento dei rispettivi titolari
" di posizione organizzativa:

o Cocconi Sandra- Istruttore amministrativo cat. C5 — 1° settore;

o Davoli Fausto — [struttore direttivo amministrativo cat. D3 — 2° settore;
o Poletti Elisabetta — Istruttore amministrativo cat. C3 - 4° settore;

o Landini Anna — Farmacista cat. D4 — 6° settore;

Di disporre che, per quanto riguarda I’area tecnica (3° e 7° settore), i due titolari di
posizione organizzativa (Votta e Strozzi) provvederanno alla sostituzione reciproca in
caso di assenza o impedimento;

Di attribuire al dott. Fausto Davoli, Istruttore Direttivo Amministrativo — cat. D3 —
con rapporto a tempo indeterminato — le funzioni di vice segretario, con il compito-di
collaborare con il Segretario generale e di sostituirlo in caso di assenza o impedimento;

Di stabilire che, per tutti i settori, in caso di assenza o impedimento concomitante di un
titolare di posizione organizzativa e del funzionario incaricato della sua sostituzione, le
funzioeni di cui all’art.107 del D. Lgs. 267/00 vengono affidate alla dott.ssa Pelosi Anna
Maria, Segretario generale; y

Di individuare altresi i suddetti titolari di posizione organizzativa quali incaricati, ai
sensi dell'art. 44-bis del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, "di tutte le attivita volte a gestire,
garantire e verificare la trasmissione dei dati o l'accesso diretto agli stessi da parte della
amministrazioni pubbliche procedenti che ne facessero richiesta" per la verifica di
dichiarazioni sostitutive di certificazioni ¢ l'interscambio di informazioni fra le
pubbliche amministrazioni, nonché Responsabili del trattamento dati dei settori di -
propria competenza, ai sensi ai sensi del Regolamento UE n° 679/2016 —GDPR con 1
compiti e istruzioni previste all’allegato al presente decreto;

Di dare atto che i soggetti individuati sono tenuti alla sottoscrizione della dichiarazione
di insussistenza delle cause di inconferibilitd e incompatibilita (art. 20 D.Lgs. n.
39/2013);

Di consegnare copia del presente provvedimento 'ai Responsabili di Settore, nonché
all’ufficio personale.

Di disporre la pﬁbblicazione del presente decreto nella apposita sezione di
Amministrazione trasparente e di darne comunicazione alle RSU e alle OOSS.

IL SINDACO
(Carlo Perucchetti)

g ‘Q&M/b ?Mudﬂ'
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PER ACCETTAZIONE :
Gli incaricati di posizione organizzativa [ Funzionari incaricati della sostituzione
e responsabili del trattamento dei dati




