COMUNE DI SANT’ILARIO D’ENZA

(ProvinciA p1 REGGIo EMILIA)

Piano Esecutivo di Gestione/Piano degli obiettivi
Anno 2019-2021
(Parte integrante del Piano della Performance)

Settore VII - URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, SUAP



ASSESSORI DI RIFERIMENTO: Daniele Menozzi

INDIRIZZI STRATEGICI: MISSIONE 8 programma 1

—  VARIANTE GENARALE ALLO STRUMENTO URBANISTICO VIGENTE - REGOLAMENTO URBANISTICO VIGENTE

—  MESSA IN SICUREZZA INCROCIO TRA SP111 E VIA RAZZA “ROTATORIA DI CALERNO”

- REALIZZAZIONE DELLE CICLABILI DI COLLEGAMENTO TRA L’ABITATO DI SANT’ILARIO D’ENZA E PONTE ENZA E TRA

TANETO E SANT’ILARIO D’ENZA

OBIETTIVO 1: VARIANTE GENARALE ALLO STRUMENTO URBANISTICO VIGENTE - REGOLAMENTO URBANISTICO

VIGENTE
DESCRIZIONE OBIETTIVO PESO INDICATORI DI CRITICITA’ RISORSE
RISULTATO PREVISTE ECONOMICHE
COLLEGATE
L’obiettivo ¢ quello di predisporre ed adottare la variante 20 Elaborazione e stesura e|Tempi ristretti nessuna
specifica al RUE — Regolamento urbanistico edilizio, con condivisione della variante
il recepimento della delibera di indirizzo di cui alla LR )
o Adozione da parte del

24/2017 per la nuova area distributore carburante, la Consiclio C I
modifica di destinazione urbanistica reliquato stradale di Onsigho Lomunate
via Einstein e modifiche alla parte normativa.
AZIONI PRINCIPALI DA SVOLGERE PER IL RAGGIUNGIMENTO | TEMPISTICA INTERMEDIA E FINALE
DELL’OBIETTIVO

e Elaborazione, stesura e condivisione della variante 30 novembre 2019

e Adozione da parte del Consiglio Comunale 31 dicembre 2019
RISORSE UMANE DOTAZIONE ANNO 2019

Strozzi Claudia

Corradini Giulio




TITOLO OBIETTIVO N. 2 : PIANO OPERATIVO COMUNALE PER L’APPOSIZIONE DEL VINCOLO PREORDINATO

ALL’ESPROPRIO PER I LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA INCROCIO TRA SP111 E VIA RAZZA “ROTATORIA DI CALERNO”

DESCRIZIONE OBIETTIVO PESO INDICATORI DI CRITICITA’ PREVISTE RISORSE
ATTRIBUIT RISULTATO ECONOMICHE
o COLLEGATE
L’obiettivo ¢ quello di approvare il Piano Operativo 30 Adozione di Consiglio comunale |Le tempistiche sono vincolate|Euro 280.075 con

Comunale di stralcio per 1’apposizione del vincolo
preordinato all’esproprio

Approvazione di  Consiglio
comunale

dall’approvazione dello studio di
fattibilita tecnico/economica da parte
della Provincia

risorse dell’Ente da
trasferire alla
Provincia  (proventi
attivita estrattive)

AZIONI PRINCIPALI DA SVOLGERE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO

FINALE

TEMPISTICA INTERMEDIA E

Approvazione dello Studio di fattibilita tecnico/economica redatta dalla Provincia
Elaborazione del Piano Operativo Comunale, compresa la valutazione ambientale strategica
Adozione del Piano Operativo Comunale

Approvazione del Piano Operativo Comunale

28 febbraio 2019
28 febbraio 2019
31 marzo 2019

31 dicembre 2019

RISORSE UMANE DOTAZIONE
ANNO 2019

Claudia Strozzi

Giulio Corradini




TITOLO OBIETTIVO N. 3: PROCEDIMENTO UNICO PER L’APPOSIZIONE DEL VINCOLO PREORDINATO ALL’ESPROPRIO E
DICHIARAZIONE DI PUBBLICA UTILITA REALIZZAZIONE DELLE CICLABILI DI COLLEGAMENTO TRA L’ABITATO DI
SANT’ILARIO D’ENZA E PONTE ENZA E TRA TANETO E SANT’ILARIO D’ENZA

DESCRIZIONE OBIETTIVO PESO INDICATORI DI CRITICITA’ PREVISTE RISORSE
ATTRIBUIT RISULTATO ECONOMICHE
0 COLLEGATE

Nel 2019 ¢ prevista la progettazione esecutiva 20 Approvazione  del  progetto| Tempistiche ristrette per |Euro 100.000 con
dell’intervento di realizzazione delle ciclabili di definitivo I’approvazione di tutte le fasi|risorse dell’Ente in
collegamento tra I’abitato di Sant’Ilario d’Enza previste fino all’affidamento dei|quanto Comune
¢ Ponte Enza e tra Taneto e Sant’Ilario d’Enza. lavori Capofila

Il suddetto intervento rientra nelle opere previste con Approvazione del vincolo

I’avvio del piano delle attivita estrattive del polo

“Castellana Nord e sud”.

preordinato all’esproprio

Procedure di esproprio

Risorse economiche legate al rilascio
dell’autorizzazione all’escavazione
della cava

AZIONI PRINCIPALI DA SVOLGERE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO TEMPISTICA INTERMEDIA E
FINALE
e Approvazione del progetto definitivo 30 aprile 2019

e Approvazione del vincolo preordinato all’esproprio

e Procedure di esproprio

30 settembre 2019
31 ottobre 2019

RISORSE UMANE

DOTAZIONE
ANNO 2019

Claudia Strozzi

Giulio Corradini




ASSESSORI DI RIFERIMENTO: Fabrizio Ferri

INDIRIZZI STRATEGICI: MISSIONE 9 programma 1
— ORTI URBANI

TITOLO OBIETTIVO N. 4: ORTI URBANI

DESCRIZIONE OBIETTIVO PESO INDICATORI DI CRITICITA’ PREVISTE RISORSE
ATTRIBUIT RISULTATO ECONOMICHE
0 COLLEGATE
Approvazione del regolamento degli orti urbani ai 5 Stesura del regolamento Tempistiche ristrette per|Euro  2.200  con
fini dell’assegnazione attraverso bando pubblico I’approvazione risorse dell’Ente
Approvazione di Consiglio

AZIONI PRINCIPALI DA SVOLGERE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO TEMPISTICA INTERMEDIA E
FINALE
e Elaborazione del documento 31 gennaio 2019
e Condivisione del documento con altri uffici 28 febbraio 2019
e Approvazione del Consiglio Comunale 31 marzo 2019
RISORSE UMANE DOTAZIONE
ANNO 2019

Marco Votta

Claudia Strozzi




ASSESSORI DI RIFERIMENTO: Luca Mantovani
INDIRIZZI STRATEGICI: MISSIONE 14 programma 2

OBIETTIVO 5: NUOVA REGOLAMENTAZIONE DEL MERCATINO DELL’ANTIQUARIATO

DESCRIZIONE OBIETTIVO PESO INDICATORI DI CRITICITA’ RISORSE
RISULTATO PREVISTE ECONOMICHE
COLLEGATE
E’ obiettivo dell’Amministrazione quello di predisporre 15 Redazione del regolamento, | Tempi ristretti nessuna
un Regolamento del Riuso e dell’antiquariato attraverso attivita di  discussione e
I’implementazione di un apposito Regolamento confronto.
attualmente non presente. . . —
Approvazione in consiglio
11 1 1 i i i affi 1
Su a base de rego amento’ s1.1nter.1de poi affidare la Pubblicazione del Bando per
gestione del mercatino dell’antiquariato ad un soggetto } .
la gestione del mercatino
esterno al Comune. . .
dell’antiquariato.
AZIONI  PRINCIPALI DA SVOLGERE PER IL RAGGIUNGIMENTO TEMPISTICA INTERMEDIA E FINALE
DELL’OBIETTIVO

o Elaborazione, stesura e condivisione del Regolamento

Approvazione del regolamento da parte del Consiglio Comunale
Pubblicazione del Bando

30 novembre 2019
15 dicembre 2019
31 dicembre 2019

RISORSE UMANE DOTAZIONE ANNO 2019

Strozzi Claudia

Martina Elena

Becchi Anna




TITOLO OBIETTIVO N. 6: REGOLAMENTO EUROPEO UE 2016/679 — Regolamento generale sulla protezione dei dati personali

DESCRIZIONE OBIETTIVO PESO INDICATORI DI CRITICITA’ PREVISTE RISORSE
ATTRIBUIT RISULTATO ECONOMICHE
o COLLEGATE
Le disposizioni contenute nel nuovo Regolamento 5 Implementazione del registro |Puntualita ~ nel  rispetto  delle| Verranno  coinvolti
europeo per la protezione dei dati personali delle attivita di trattamento | tempistiche tutti i collaboratori
impongono alle Pubbliche Amministrazioni di RECORDER (Lepida) entro il del settore

assicurare 1’applicazione tassativa della normativa
europea sul trattamento dei dati, la cui responsabilita
ultima cade sul titolare del trattamento.

A prosecuzione dell’attivita avviata nel 2018 con la
nomina del Responsabile della Protezione dei Dati
(RDP), proseguira I’attivita di applicazione delle
nuove disposizioni in materia di Privacy, con la
ricognizione e la valutazione delle misure di
sicurezza normative, organizzative e tecnologiche,
gia adottate a tutela della privacy

31 dicembre 2019

Tempestivita nella costruzione di atti
e nella loro pubblicazione

Attenzione nella stesura degli atti

Rigore e precisione nelle modalita
procedurali durante le istruttorie

AZIONI PRINCIPALI DA SVOLGERE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO

TEMPISTICA
FINALE

INTERMEDIA E

Mappatura dei procedimento del Settore

Mappatura dei trattamenti di dati personali effettuati dal Settore
Implementazione del registro delle attivita di trattamento — RECORDER (Lepida)
Aggiornamento del registro dei trattamenti relativamente ai procedimenti del Settore

31 gennaio 2019
28 febbraio 2019
30 giugno 2019




31 dicembre 2019

RISORSE UMANE

DOTAZIONE
ANNO 2019

Marco Votta

Tutto il personale del Settore




OBIETTIVO N. 7 - ADEMPIMENTI IN MATERIA DI TRASPARENZA (DL. 33/2013) E ANTICORRUZIONE (DL. 190/2012)

OBIETTIVO PESO INDICATORI DI|CRITICITA’ PREVISTE RISORSE
ATTRIBUITO  |RISULTATO ECONOMICHE
COLLEGATE
Adempimenti in materia di trasparenza (dl. 33/2013) e Adempimento, - Puntualita nel rispetto delle tempistiche | Verranno coinvolti
anticorruzione (dl. 190/2012) entro il 31|- Tempestivita nella costruzione di atti e|tutti i collaboratori
dicembre 2019, di nella loro pubblicazione del settore.
tutte le  azioni| - Attenzione nella stesura degli atti

Il presente obiettivo, trasversale a tutti i Settori
dell’Ente, costituisce la realizzazione pratica delle
politiche  di  legalita, trasparenza e buon
funzionamento a cui deve ispirarsi una Pubblica

Amministrazione.  L’attuazione  delle = misure
anticorruzione, nonché quelle in materia di
trasparenza e integrita, costituiscano obiettivi

strategici dell’azione amministrativa dell’Ente, cui
attribuire un ruolo centrale negli anni a venire

previste nel Piano
triennale per la
prevenzione della
corruzione ed in
quello della
trasparenza

- Rigore e precisione nelle modalita
procedurali durante le istruttorie

AZIONI PRINCIPALI DA SVOLGERE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO

TEMPISTICA INTERMEDIA E FINALE

Si rimanda alle azioni contenute nel piano anticorruzione

Tempistica prevista nel piano

RISORSE UMANE DOTAZIONE

ANNO 2019

Tutto il personale in dotazione al
settore




INDICAZIONE DEGLI OBIETTIVI PER I QUALI E RICHIESTO UN COINVOLGIMENTO TRASVERSALE DI ALTRI CENTRI DI

RESPONSABILITA
OBIETTIVO CENTRO DI FASI E MOTIVAZIONI
RESPONSABILITA
Adempimenti riguardanti le Tutto il personale Le azioni previste nel piano di prevenzione a tutela della liceita delle attivita e comportamenti

nuove disposizioni in materia di
Privacy

organizzativi coinvolge tutto il personale del Comune. Le fasi e le azioni da svolgere per il
raggiungimento dell’obiettivo sono condivise da tutti i settori

PROPOSTA DI PIANO FORMATIVO DEL PERSONALE DEL SETTORE

TEMATICHE FORMATIVE STRUMENTI OBIETTIVI E PRIORITA RISORSE FINANZIARIE
EDILIZIA E URBANISTICA Corsi, convegni, seminari on line e | Aggiornamento sulla normativa per | Euro 500,00
acquisto di testi e programmi garantire la corretta gestione delle
informatici procedure
SUAP Corsi, convegni, seminari on line e | Aggiornamento sulla normativa per | Euro 500,00

acquisto di testi garantire la corretta gestione delle
procedure

10



