COMUNE DI SANT’ILARIO D’ENZA

Provincia di Reggio Emilia

2° SETTORE — PROGRAMMAZIONE E GESTIONE RISORSE
1° SERVIZIO — RAGIONERIA/ECONOMATO
e-mail: civico@comune.sant-ilario-d-enza.re.it

AVVISO DI SELEZIONE DI SOGGETTI INTERESSATI A CONVENZIONARSI
CON IL COMUNE DI SANT’ILARIO D’ENZA PER EROGARE IL SERVIZIO
MENSA AL PERSONALE DIPENDENTE CHE EFFETTUA IL RIENTRO
POMERIDIANO

PERIODO DAL 01/04/2017 AL 31/03/2019

Questa Amministrazione intende individuare, nel rispetto dei principi di non discriminazione,
parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza, i soggetti interessati a convenzionarsi con
il Comune di Sant’Ilario d’Enza per erogare il servizio mensa al personale dipendente che
effettua il rientro pomeridiano, per il periodo 01/04/2017 — 31/03/2019.

Oggetto del servizio ¢ la somministrazione di un pasto tipo del valore complessivo non
superiore a € 8,29 IVA compresa, di cui € 5,29 a carico del Comune ed € 3,00 a carico del
dipendente che consuma il pasto.

Il servizio dovra essere erogato nella fascia oraria tra le 13,00 e le 14,30.

I dipendenti potranno liberamente scegliere 1’esercizio convenzionato ove recarsi.

La somma a carico del dipendente verra corrisposta direttamente dallo stesso al momento
della somministrazione del pasto, mentre per la quota a carico del Comune dovra essere
emessa regolare fattura elettronica .

Il pagamento delle fatture verra effettuato entro 30 giorni dalla data di arrivo delle stesse allo
SDI (Sistema di Interscambio) .

Il servizio mensa dovra essere gestito tramite card elettroniche o cartacee fornite dal fornitore
e senza alcun onere per I’ Amministrazione. '

Le card dovranno rilevare : il dipendente che usufruisce del servizio (anche tramite un codice
assegnato), il giorno ed 1’ora della consumazione del pasto.

L’elenco mensile delle movimentazioni delle card, dovra essere inviato all’ufficio ragioneria
del Comune che provvedera al relativo controllo prima di dare corso al pagamento della
fattura. : :

Nel caso in cui il dipendente voglia fruire di pasti diversi rispetto a quanto previsto dalla
convenzione, dovra corrispondere la differenza direttamente al gestore. -

Al solo fine dell’individuazione della disciplina applicabile all’appalto in oggetto, si valuta
quale importo del rimborso massimo che. il Comune corrispondera complessivamente ai
soggetti che verranno accreditati, la cifra di € 13.000,00 IVA compresa, per 24 mesi.

Il servizio mensa ¢ un servizio che il Comune offre ai dipendenti aventi diritto, ai sensi
dell’art. 45 del CCNL del 04/09/2000 , i quali possono perd liberamente scegliere se
usufruirne o meno, come altrettanto liberamente possono scegliere 1’esercizio convenzionato
ove recarsi. ;

Il Comune non ¢ pertanto in grado di garantire agli esercenti aderenti alla convenzione alcun
fatturato minimo.
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COMUNE DI SANT’ILARIO D’ENZA
Provincia di Reggio Emilia

2° SETTORE — PROGRAMMAZIONE E GESTIONE RISORSE
1° SERVIZIO — RAGIONERIA/ECONOMATO
e-mail: civico@comune.sant-ilario-d-enza.re.it

Fg. Nr. 2

Il pasto tipo potra avere la seguente composizione:
1) primo+secondo c/contorno + pane + %2 acqua
2) pizza + bevanda '
3) insalatona mista + bevanda + frutta/dolce
BY s 5o summming s rs v (da formulare).........................

La card non & cedibile a terzi, non & convertibile in denaro, non pud essere utilizzata per fini
diversi dal pagamento del pasto, non da diritto a resti in denaro e deve essere usata in
pagamento per il suo intero valore.

Sono ammessi a presentare istanza di partecipazione ai sensi dell’art. 45 del D.lgs 50/2016, i
soggetti in possesso dei necessari requisiti di ordine generale e dei seguenti requisiti di
idoneita professionale, capacita economico-finanziaria e tecnico-organizzativi:

- iscrizione alla Camera di Commercio;

- possesso di licenza/DIA/SCIA per la somministrazione di alimenti e bevande;

- avere uno spazio riservato al consumo di tali alimenti;

- avere ’esercizio ubicato nel comune di Sant’Ilario d’Enza;

- avere un fatturato minimo, annuo di EURO 10.000,00

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire al Comune di Sant’Ilario d’Enza entro e non
oltre le ore 12:00 del 20/03/2017, pena la non ammissione alla procedura, secondo le
seguenti modalita:
- amezzo fax al nr. 0522 902890
- a mezzo posta elettronica certificata , al seguente indirizzo
santilariodenza@cert.provincia.re.it
- amezzo servizio postale , all’indirizzo : COMUNE SANT’ILARIO D’ENZA
Via Roma, 84 -
42049 SANT’ILARIO D’ENZA

- consegnate a mano allo sportello “Civico” del Comune di Sant’Ilario d’Enza

Il recapito delle stesse rimane ed esclusivo rischio del mittente nel caso, per qualsiasi
motivo, non venga effettuato in tempo utile all’indirizzo indicato.

L’istanza dovra essere redatta in carta semplice, in conformita al modello accluso (Allegato 1
) , sottoscritta dal titolare o dal legale rappresentante e presentata unitamente a fotocopia di un
documento di identita del sottoscrittore in corso di validita (ai sensi degli art. 46 € 47, D.P.R.
445/2000).

In data 21/02/2017 il Responsabile del Procedimento valutera le istanze presentate,
comunichera ai soggetti in possesso dei requisiti richiesti 1’accettazione delle stesse e
predisporra il testo della convenzione oggetto della presente selezione che dovra essere
sottoscritta dalle parti.
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COMUNE DI SANT’ILARIO D’ENZA

Provincia di Reggio Emilia

2° SETTORE — PROGRAMMAZIONE E GESTIONE RISORSE
1° SERVIZIO — RAGIONERIA/ECONOMATO
e-mail: civico@comune.sant-ilario-d-enza.re.it

FG.NR. 3

Il Responsabile del procedimento & la Dott.ssa Nadia Palmia, (tel 0522/902823 — fax
0522/902890).

Il contratto derivante dalla presente procedura, in esecuzione dell’art. 1, comma 7 del DL
95/2012, convertito nella Legge 135/2012 ¢ soggetto a condizione risolutiva secondo quanto
previsto dall’art. 1353 c.c. deducendo quale evento futuro ed incerto I’avverarsi di condizioni
economiche di maggior favore per la stazione appaltante derivante da convenzione CONSIP .

Il contratto dovra essere perfezionato in modalita elettronica con invio tramite PEC e con
apposizione di marca da bollo del valore di EURO 16,00.

Il presente avviso ¢ pubblicato all’Albo pretorio on-line e sul sito internet del Comune di

Sant’Ilario d’Enza a far data dal 02/03/2017

E UNICO DEL PROCEDIMENTO
“-¥ Dott.ssa Nadia Palmi

Gorty
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Allegato 1 - modello istanza
MITTENTE
" o e S 5 e mcaie £ mmmrare s Spett.le COMUNE DI SANTILARIO D’ENZA

' Via Roma, 84

42049 Sant’Ilario d’Enza (RE)
AVVISO DI SELEZIONE DI SOGGETTI INTERESSATI A CONVENZIONARSI CON IL
COMUNE DI SANT’ILARIO D’ENZA PER EROGARE IL SERVIZIO MENSA AL
PERSONALE DIPENDENTE CHE EFFETTUA IL RIENTRO POMERIDIANO
PERIODO DAL 01/04/2017 AL 31/03/2019

Premesso che quanto di seguito dichiarato é reso ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m..i.,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’ art. 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate;

I1 SOLLOSCIILED «.vvvvvneeneenernnennreneesneennesnsnsnnenrenennossensnsessassnnsssnsssssnnsess TR S P N——
Nato il .o B s eonmuoss s s snmsmusnnss sy s smmnamnsanssn s sbaamsss s oo mammens s s wae
COMICE FISCALE «aa v s nusmuns 135 mnsmmunnd 3 5 45 ammsunns § » swasissans 14 5 SHRsassn uk & 55 RESTRBARES 11§ Suduiscwess § 3 sunmmss in
qualitd di ....ooveiiiiiiii e della Ditta ................................................

con sede legale In VIa ......eiiuiiiii i nr......... -

Codicefiscale | | | | [ | | [ | [ [ | [ | [ ]]

Partita VA | | | [ | | [ [ [ ] ]]

Consapevole che il contratto derivante dalla presente indagine di mercato, in esecuzione dell’art.
1, comma 7 del DL 95/2012 , convertito nella Legge 135/2012 ¢ soggetto a condizione risolutiva
secondo quanto previsto dall’art. 1353 c.c. deducendo quale evento futuro ed incerto ’avverarsi di

condizioni economiche di maggior favore per la stazione appaltante derivante da convenzione
CONSIP.

(barrare le caselle che corrispondono al vero e completare)

CHIEDE
di partecipare alla procedura di avviso di selezione in qualita di
(Art. 45, commi 1 e 2, del D. Lgs. 50/2016)




0 Imprenditore individuale, anche artigiano, o societa, anche cooperativa : art. 45, comma 2,
lettera a) D. Lgs. 50/2016 :

CONFERMA
La disponibilita a fornire il servizio richiesto fornendo il pasto nelle seguenti composizioni (barrare
la/e soluzioni scelte): '

O primo+secondo c/contorno + pane + %2 acqua

O pizza + bevanda

O insalatona mista + bevanda + frutta/dolce

O (A OrMULAFeE) ......c.ouoneneeii i et

DICHIARA

1) di accettare senza condizione o riserva alcuna, tutte le condizioni e le modalita per
I'esecuzione del servizio contenute nell’avviso di selezione;

2) di aver tenuto conto, nella formulazione dell’offerta, di tutti gli obblighi ed oneri derivanti da
disposizioni di legge, ivi incluse le disposizioni in materia di prevenzione e sicurezza sul
lavoro di cui al d.Igs 81/08, o previsti dalla presente gara, giudicandoli remunerativi e tali da
consentire la formulazione dell’offerta stessa;

3) di essere iscritta al registro delle imprese presso la

C.CLA.A.di al n. di REA
OGGETTO SOCIALE
FORMA GIURIDICA:

4) di essere una (art. 3, comma 2, lett. aa) D.Lgs. 50/2016):
O micro impresa (impresa con meno di 10 occupati e un fatturato annuo oppure un totale di
bilancio annuo non superiore a 2 milioni di euro);
O piccola impresa (impresa con meno di 50 occupati e un fatturato annuo oppure un totale di
bilancio annuo non superiore a 10 milioni di euro);
O media impresa (impresa con meno di 250 occupati e un fatturato annuo non superiore a 50
milioni di euro, oppure un totale di bilancio annuo non superiore a 43 milioni di euro);

5) che i nominativi delle persone munite di poteri di rappresentanza e dei direttori tecnici sono:!

1 Indicare: titolare o direttore tecnico se si tratta di impresa individuale; soci o direttori tecnici se si tratta di societa in
nome collettivo; soci accomandatari o i direttori tecnici se si tratta di societa in accomandita semplice; dei membri del
consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di- direzione o di vigilanza o dei soggetti
muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica,
ovvero del socio di maggioranza in caso di societd con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa o
consorzio.




Nome....coovvveieiiiinnnnnn. s COZNOME cvwn s s crsmpmsrsmenssreseasipummren , luogo e data di nascita,

............................................. KB cmmmcumensnr o smmsammit'e il 64 TRRRS qualifica
................................ LRI T8 (=) L= ) o DU PP

Nome....ooovveeeeiiinnnnnnn. s COBTIOMIE .ravves supessmesns soyovsamsmnmnses , luogo e data di nascita,
............................................. CLB. s cemmmmnses s s iwnsasanssonmnn s ssmsmus qualifica
................................ Y36 1) a L= ) | DO TP PPO

Nome........ccveniinnnnnn. , COGNOME .....ceverrnrnnenrnanaesnannnnns , luogo e data di nascita,
............................................. CFosis saxomumnnne s ssvnsswnsnsnssmns seases qualifica
................................ LS (s (4 1= 1 | DU PO

Nome....ovovveeieieiinnnnn.. , COZNOIME .....orurrnnrnirennrnnnnennnnnnns , luogo e data di nascita,
............................................. C Funi s savsnsonsns smssmonswapnesanny s vies qualifica

6) che non sussistono le cause di esclusione dalle gare d’appalto art. 80 del D. Lgs 50/2016 a
carico del sottoscritto e di tutti i soggetti indicati al punto 7). In particolare si dichiara che:

I. l'operatore economico NON si trova in situazione di condanna con sentenza definitiva o
decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o'sentenza di applicazione della pena
richiesta ai sensi dell’art. 444 del C.P.P., anche riferita a un suo subappaltatore nei casi di
cui all’art. 105, comma 6, per uno dei seguenti reati:

1) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero
delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis
ovvero al fine di agevolare 'attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo,
nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall’art. 74 del D.P.R. 309/1990, dall’art.
291-quater del D.P.R. 43/1973 e dall’art. 260 del D. Lgs. 152/2006, in quanto riconducibili
alla partecipazione a un’organizzazione criminale, quale definita all’art. 2 della
decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio (art. 80, comma 1, lett. a) D. Lgs. 50/2016);

2) delitti, consumati o tentati, di cui agli artt. 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322,
322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’art. 2635 del
codice civile (art. 80, comma 1, lett. b) D. Lgs. 50/2016);

3) frode ai sensi dell’art. 1 della convenzione relativa alla tutela-degli interessi finanziari
delle Comunita Europee (art. 80, comma 1, lett. c) D. Lgs. 50/2016);

4) delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e
di eversione dell’ordine costituzionale, reati terroristici o reati connessi alle attivita
terroristiche (art. 80, comma 1, lett. d) D. Lgs. 50/2016);

5) delitti, di cui agli articoli 648-bis, 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di
attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all’art. 1 del D. Lgs.
109/2007 e successive modificazioni (art. 80, comma 1, lett. e) D. Lgs. 50/2016);
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VL

VIL

VIIL

XL

6) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con
il D. Lgs. 24/2014 (art. 80, comma 1, lett. f) D. Lgs. 50/2016);

7) ogni altro delitti da cui derivi, quale pena accessoria, I'incapacita di contrattare con la
pubblica amministrazione (art. 80, comma 1, lett. g) D. Lgs. 50/2016);

NON sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'art. 67, D.
Lgs. 159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4, D. Lgs.
159/2011 (art. 80, comma 2, D. Lgs. 50/2016);

di NON aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi
relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la
legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti (art. 80, comma 4, D. Lgs.
50/2016);

di NON aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di
salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'art. 30, comma 3, D. Lgs. 50/2016
(art. 80, comma 5, lett. a) D. Lgs. 50/2016);

di NON trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo,
salvo il caso di concordato con continuita aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un
procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni (art. 80, comma 5, lett. b) D. Lgs.
50/2016) Ovvero di trovarsi in stato di:

di NON essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da renderne dubbia
l'integrita o I'affidabilita (art. 80, comma 5, lett. ¢) D. Lgs. 50/2016);

di NON essere in conflitto di interesse, ai sensi dell’art. 42, comma 2, D. Lgs. 50/2016 (art.
80, comma 5, lett. d) D. Lgs. 50/2016);

di NON essere in una situazione di distorsione della concorrenza derivante dal precedente
coinvolgimento nella preparazione della procedura d’appalto (art. 80, comma 5, lett. e) D.
Lgs. 50/2016);

di NON essere stato soggetto alla sanzione interdittiva, di cui all’art. 9, comma 2, lett. ¢), D.
Lgs. 231/2001 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del D. Lgs. 81/2008
(art. 80, comma 5, lett. f) D. Lgs. 50/2016);

di NON essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’ ANAC per aver presentato
false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di
qualificazione (art. 80, comma 5, lett. g), D. Lgs. 50/2016);

di NON aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all’art. 17 della L. 55/1990
(art. 80, comma 5, lett. h), D. Lgs. 50/2016);




XII. aisensi dell” art. 80, comma 5, lett. i) D. Lgs. 50/2016:
O di essere in regola con le “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”, di cui all’art. 17, L.
68/1999 (per le imprese che occupano piut di 35 dipendenti oppure occupano da 15 a 35
dipendenti e hanno effettuato nuove assunzioni dopo il 18.1.2000);

O di non essere assoggettabile alle norme di cui alla L. 68/1999 (per le imprese con non piu
di 15 dipendenti, oppure, da 15 a 35 dipendenti, ma non ha effettuato nuove assunzioni
dopo il 18.01.2000) in
quanto

—_—T

XIII. di NON aver omesso di denunciare, nel caso in cui I'operatore economico sia stato vittima
dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del C.P. aggravati ai sensi dell’art. 7 del
D.L. 152/1991, convertito con modifiche dalla L. 203/1991, i fatti all’autorita giudiziaria,
salvo che ricorrano i casi previsti dall’art. 4, comma 1, L. 689/1981 (art. 80, comma 5, lett. 1),
D. Lgs. 50/2016);

XIV. di NON trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento
in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del C.C. o in una qualsiasi relazione, anche
di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili

ad un unico centro decisionale (art. 80, comma 5, lett. m), D. Lgs. 50/2016);

7) che nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’avviso di selezione, con riferimento ai
soggetti indicati nella precedente nota iv, ai sensi dell’art. 80, comma 3, D. Lgs. 50/2016:

O NON vi sono state cessazioni dalla carica nell'ultimo anno;
ovvero

O Sono cessati dalla carica i seguenti soggetti nell’ultimo anno:

Fino al | Carica Cognome e nome Luogo di | Data di | Codice fiscale
nascita nascita

Nei cui confronti NON é stata pronunciata sentenza di condanna o emesso decreto
penale di condanna per reati, ai sensi dell’art. 80, comma 1, D. Lgs. 50/2016;

ovvero

O Sono cessati dalla carica i seguenti soggetti nell'ultimo anno:



Fino al

Carica Cognome e nome Luogo
nascita

di

Data di | Codice fiscale
nascita

Nei cui confronti e stata pronunciata sentenza di condanna o emesso decreto penale di
condanna per i reati di cui all’art. 80, comma 1, D. Lgs. 50/2016 e che l'impresa ha
adottato atti o misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata

(indicare le misure

adottate):

8) in merito ai requisiti di selezione, di cui all’art. 83, comma 1, D. Lgs. 50/2016 e da quanto
previsto dall’avviso di selezione '

O di essere in possesso dei requisiti di idoneita professionale

licenza/DIA/SCIA per la somministrazione di alimenti e bevandenr ...........................

O di essere in possesso della capacita economica e finanziaria

fatturato minimo, annuo di EURO 10.000,00

O di essere in possesso delle capacita tecniche e professionali ri
Ubicazione dell’esercizio :

con spazio riservato al comuno di alimenti

9) di autorizzare ai sensi del D.lgs n. 196/2003 la Stazione Appaltante al trattamento dei dati
raccolti con la presente istanza e relativi allegati per le finalita inerenti la procedura di
affidamento dell’appalto in oggetto;

10) di autorizzare la stazione appaltante affinché le comunicazioni agli effetti di cui all’art. 76 del
D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., siano fatte tramite pec indicando, a tal fine, I'indirizzo al quale
inoltrarle: (indicare

indirizzo pec)

11) con riferimento alle disposizioni anticorruzione stabilite dall’art. 1, comma 46 della L. n.
190/2012, di essere in regola con le disposizioni di cui all’art. 53 comma 16ter del D. Lgs. n.
165/2001, secondo cui “i dipendenti che negli ultimi tre anni di servizio-hanno esercitato poteri
autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni, non possono svolgere, nei
tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o
professionale presso i soggetti privati destinatari dell’attivita della pubblica amministrazione
svolta attraverso i medesimi poteri”;




12) d’impegnarsi ad adempiere a tutti gli obblighi ed adempimenti di cui alla L. 136/2010 e si
comunica che il proprio conto corrente dedicato a commesse pubbliche ¢ il seguente:

Istituto bancario / Poste Italiane:
: sul quale dovranno
essere effettuati i pagamenti tramite bonifico bancario/postale, cosi come previsto dalla L.
136/2010.

Agenzia . : . di:

Numero di
c/c:

ABL: HEEEN

CAB: LLTTT]
CIN: I:l
cooman: [ | [ [ [[[[[TTTTTIIIPIITITTIITT]

13) che il sottoscritto medesimo nonché tutti i dipendenti, collaboratori della societa/impresa si
obbligano al rispetto delle disposizioni del Codice di comportamento dei dipendenti del
Comune di Sant'Ilario d’Enza (approvato con deliberazione di Giunta Comunale n° 134 del
24/12/2013) ed in modo particolare degli art. 1, 2, 4, 8, 12, 14 e 15 nonché al rispetto delle
disposizioni applicabili del codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. n. 62 del
16/04/2013);

14) che le comunicazioni avverranno principalmente tramite tramite PEC (posta elettronica
certificata;

Luogd a data

IL RICHIEDENTE?
(timbro e firma)

2 La firma deve essere autenticata da copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita



